MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE | | OFICINADE GESTION
CIUDAD NUEVA . ADMINISTRACIG  RECURSOS HUMANOS

SIS T e

OFGITUNIDAD PARA TCOHSA

CONVOCATORIA CAS N° 001- 2026-MDCN-T
A PLAZ0O DETERMINADO POR NECESIDAD TRANSITORIA

RESULTADO PRELIMINAR

CARGO: ESPECIALISTA LEGAL PARA LA OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO
1 29617403 PONCE LOPEZ, ALFREDO ALVARO APTO
2 08839988 ACUNA ARCOS, GUILLERMO RICARDO APTO
3 00410957 FLORES CANQ, RICHARD ALAN NO APTO
4 44785949 CALDERON VELASQUEZ, DAVID FRANKLIN DESCALIFICADO
CONSIDERACIONES:

1. Los postulantes que resultaron aptos en la evaluacién curricular, deberan presentarse a rendir la
entrevista personal portando su DNI, a la Oficina de Gestidn de Recursos Humanos en la fecha
detallada en el cronograma de la convocatoria, miércoles 14 de enero de 2026 a horas 10:00 a.m.

2. El tiempo de tolerancia sera de cinco (05) minutos a partir de la hora establecida en el parrafo
precedente, transcurrido dicho tiempo el postulante no se hubiera presentado, se le consignara la
condicion de NO SE PRESENTO — NSP.

Comité de evaluacion CAS

Ciudad Nueva, 13 de enero del 2026




